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Mediation

- Konflikte im Konsens losen -
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.Mit dir kann man ja sowieso nicht reden.”

.Wir haben einen Konflikt und verhaken uns immer
wieder."

.Wenn wir uns streiten, rastet immer einer aus.”

.Wenn wir iiber den Umgang mit unseren Kindern
reden, treffen Welten aufeinander.”

Diese und dhnliche Sdtze kennen Konfliktparteien
zur Genlige. Wenn Sie aus diesem Muster aussteigen
wollen und andere Wege der Konfliktlosung suchen,
gibt es Hilfe:

Die Mediation ist ein Konflikt- bzw. Streitschlichtungs-
verfahren, mit dessen Hilfe Sie wieder lernen konnen,
aufeinander zuzugehen und Thre Handlungsfahigkeit
zuriickzugewinnen konnen. Sie spiiren Ihre eigene Kraft
und Verantwortung und lernen, den Blick wieder auf
das zu richten, was Sie brauchen und auszudriicken,
was Ihnen wirklich wichtig ist.

Mediation schafft.....

Win-win-Erfahrungen,

indem jeder Konfliktbeteiligte
seine Wiinsche

in die Lésungssuche einbringt.

Frieden,

weil der Prozess der Mediation zur
Verstdndigung fiihrt und der/die Mediator/in
den Rahmen fiir Schutz, Respekt und
Wertschdtzung schafft.

Sicherheit,

weil nur das vereinbart wird, was alle
Beteiligten akzeptieren und Vereinbarungen
klar formuliert und schriftlich
festgehalten werden.

Weitere Informationen erhalten Sie in
unserer Beratungsstelle unter

Tel. 05139 892828




